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Launamunur kynjanna

1. Oleidréttur launamunur (e. unadjusted wage difference, i.e. gender pay
gap)

» Er hlutfallslegur munur a tekjum eda launum.
» Einnig talad um o6leidréttan launamun pegar timakaup er borid saman pratt fyrir ad

leidrétt sé ad hluta til fyrir vinnutima samanber Unadjusted Gender Pay Gap sem
Hagstofa Evropusambandsins (Eurostat) gefur ut:

» Unadjusted gender pay gap is given as the difference between average gross hourly
earnings of male paid employees and of female paid employees as a percentage of
average gross hourly earnings of male paid employees.

2. Leioréttur launamunur (e. adjusted wage difference)

» Er launamunur sem hefur verid leidrettur mea tilliti til patta sem pekktir eru ad hafa
ahrif & launamyndun.

3. Sundurlidun & launamun (e. wage difference decomposition)

¥ Nidurstdour Ur leidréttum launamun eru sundurlidadur i skyrdan launamun og
outskyrdan launamun.
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Rannsokn Hagstofunnar a launamun kynjanna

» Alpydusamband Islands og Samtok atvinnulifsins
leitudu til Hagstofu Islands med 6sk um samstarf vid
rannsokn a launamun kvenna og karla a almennum
vinnumarkadi sem myndi byggja a gagnasofnum
Hagstofunnar.

» Bokun i kjarasamningum fra 17. februar 2008 um
aherslur i jafnréttismalum.

» ToOlfreedilegt samstarfsverkefni sem er ekki hluti af
opinberri hagskyrslugerd Hagstofunnar.
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Utgafur

» Skyrsla

1. Fraedilegur inngangur O
» Fraedilegur bakgrunnur Somtaka vy OUsainband, o
» T6lfraedi og adferdir R L R ——
v Yfirlit yfir helstu rannsoknir & islandi

2. Tilteek gogn & Hagstofunni
»Gagnasofn Hagstofu islands
»Breytur

3. Nidurstbdur
»Lysitolur
»Medaltdl
»Hefdbundin adhvarfsgreining
»Adhvarfsgreiningar & langsnidsgogn
»Sundurlidun & launamun
»Greiningar adskildar fyrir kynin

» Hagtioindi

1. Helstu nidurstédur
2. Yfirlit yfir breytur i gagnasafninu
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Gagnasafn rannsoknarinnar

» | grunninn er byggt & gagnasafni Launarannsoknar
Hagstofu Islands.

» Byggir a urtaki launagreidanda med tiu eda fleiri
starfsmenn.

» Upplysinga er aflad manadarlega, rafreent beint Gr
launakerfum launagreidenda i urtaki.

» Safnad er itarlegum upplysingum um laun, launakostnad
og greiddar stundir auk ymissa bakgrunnspatta
starfsmanna og launagreidanda.

» Safnad er upplysingum um alla starfsmenn i
rekstrareiningu i urtaki.
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Gagnasafn rannsoknarinnar

» Kostir vid ad nota gagnasafn launarannsoknar:

» Stadlad innleidingarferli patttakenda 1 launarannsokn
tryggir samraemi a milli mismunandi launagreidenda.

» Pad ad upplysingar eru teknar beint ar launakerfi
lagmarkar matsskekkju og ekki parf ad treysta & minni eda
viohorf launamanna vid upplysingadflun.

» Aflad er upplysinga um alla starfsmenn hja viokomandi
launagreidanda. pPad lagmarkar brottfallsskekkju en oft er
heetta 4 ad einsleitur hopur launamanna taki ekki patt i
launarannsoknum.

» Gefur kost a langsnidsgreiningu.
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Gagnasafn rannsoknarinnar

» Okostir vid notkun gagnasafns launarannsoknar:

» Hluti af breytum sem eeskilegt er ad nota vid greiningu a
launamun kynjanna vantar eda eru ekki nogu areidanlegar
i gagnasafninu.

» Gagnasafn Launarannsoknar audgad med upplysingum ar
0orum gagnasofnum Hagstofunnar.

» Timameaeling ekki alltaf nogu areidanleg par sem
yfirvinnulaun geta i sumum tilfellum verid hluti af
grunndagvinnulaunum.

» Buin til “pakkalaunabreyta”.

» Pott liggi fyrir nakveemar upplysingar um edli starfa
einstaklinga, pa liggja ekki upplysingar nema ad hluta til
um hversu abyrgdarmikil og krefjandi storf eru.

» Buin til breyta sem fangar mannaforrad.
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Onnur gagnasofn

» Gagnasafn LaunarannsOknar Hagstofu islands
var audgad meo 6drum gagnasofnum:

w

Stadgreidslugrunnur
Tekjugrunnur
Pjodskra
Fjolskyldugrunnur

Ymsir grunnar sem innihalda upplysingar um
menntun einstaklinga eins og opinberar préfaskrar.

w

w

w

w

» A0 auki var leitad i skrar utan Hagstofunnar.
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Heimildir um menntun

Tegund heimildar Heimild Timabil Uppruni heimildar
Opinberar profaskrar Préfaskra 1995-2007 Hagstofan
Doktorspréfaskra -2007 RANNIS og Haskdli [slands
Sveinspréfaskra -2006 Menntamalardduneyti
Meistarabréfaskra -2007 Logreglustjorinn i Reykjavik
Brautskradir ur Ki 1909-1973 Kennaraskdli Islands
Brautskradir Gr Hi 1911-1995 Héskdli islands
Brautskradir ar KHi 1974-1995 Kennarahaskdli Islands
Skraning einstaklings eda Vinnumarkadsrannsékn -2007 Hagstofan
atvinnurekanda Lifskjararannsékn -2007 Hagstofan
Rannsékn a upplysingataekni -2007 Hagstofan
Rannsékn a utgjoldum heimilanna -2007 Hagstofan
Launarannsékn 1998-2007 Hagstofan
Manntal 1980 Hagstofan
Starfsfélk i framhalds- og haskélum  -2007 Atvinnurekandi/Hagstofan
Starfsfolk i grunnskélum -2007 Atvinnurekandi/Hagstofan
Starfsfolk i leikskdlum -2007 Atvinnurekandi/Hagstofan
Haesta hafid nam Nemendaskra 1975-2007 Hagstofan
Nemar erlendis @ namslanum 1977-2007 Lanasjodur isl. ndmsmanna
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Langsniosgagnasafn

» Gagnasafnid er o6vegido langsniosgagnasafn (e.
unbalanced panel data).

» Endurteknar maelingar & hopi einstaklinga par sem sami
einstaklingurinn er rekjanlegur yfir tima.

» Kostir langsnidsgagnasafns:

» Heegt er ad vinna med breytileika sem tilheyrir einstaklingi.
» Heegt er ad leidrétta fyrir omaeldum skyribreytum.
» Fleiri athuganir auka nakveemni.

» Okostir langsnidsgagnasafns:
» Kostnadarsamt.
» Taeknilegir erfidleikar.
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F)oldi einstaklinga i gagnasafni rannsoknarinnar

» MjOg stort gagnasafn eda rumlega 185 pusund

athuganir a timabilinu:
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Ar Karlar Konur Alls
2000 11.407 9.248 20.655
2001 11.420 9.060 20.480
2002 11.309 8.400 19.709
2003 11.233 8.155 19.388
2004 11.983 8.747 20.730
2005 14.233 12.113 26.346
2006 15.582 12.632 28.214
2007 16.681 13.235 29.916
Alls 103.848 81.590 185.438
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Breytur i rannsokninni

» Lyofraedilegar breytur:

» Kyn, aldur, rikisfang, buseta, sambudar- og hjuskaparstada,
fioldi barna a heimili, menntun og érorkumat.

» Starfstengdar breytur:

» Atvinnugrein launagreidanda, steerd rekstrareiningar, stadsetning
rekstrareiningar, rekstrarform, einkenni starfs (Istarf95).

» Laun og vinnutimi:

» Reglulegt timakaup, reglulegt heildartimakaup, heildartimakaup,
greiddar stundir og vinnuskylda.
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Lysistaerair:

Lydfraedilegar breytur

1. fjoro- 3. fjoro- Stadalfravik

Breyta ungur Midgildi  Medaltal ungur Alls Amilli  Innan
Aldura 24 34 36,25 47 13,67 13,75 1,62
Fjoldi barna O - 18 araf 0 0 0,65 1 0,99 0,91 0,32
Fjoldi barna 1. arif 0 0 0,04 0 0,2 0,13 0,16
Fjoldi barna 2. arif 0 0 0,04 0 0,19 0,14 0,16
Fjoldi barna 2 - 5 araf 0 0 0,14 0 0,39 0,33 0,23
Fjoldi barna 6 - 9 araf 0 0 0,14 0 0,39 0,32 0,22
Fjoldi barna 10 - 16 araf 0 0 0,24 0 0,54 0,47 0,24
Kona? 0 0 0,44 1 0,5 0,5 0
Namsmadurec 0 0 0,20 0 0,4 0,4 0,21
I6nnemib 0 0 0,03 0 0,17 0,13 0,1
Samvist? 0 0 0,49 1 0,5 0,48 0,17
Erlent rikisfang? 0 0 0,07 0 0,25 0,3 0,05
Oryrkid 0 0 0,02 0 0,13 0,14 0,05
Buseta a hofudborgarsvaedi? 0 1 0,64 1 0,48 0,47 0,13
Erlent faedingarland? 0 0 0,07 0 0,25 0,29 0
Studentsprofe 0 0 0,39 1 0,49 0,46 0,17
Haskoélaprofe 0 0 0,12 0 0,33 0,32 0,11
apjodskra d Tekjugrunnur
b Launarannsdkn Hagstofu Islands e Profaskrd audgud med ymsum skram
¢ Nemaskrd audgud med LIN gégnum f Fjélskyldugrunnur

i 8 Hagstofa islands 12.05.2010



Lysisteerdir: Starfstengdar breytur

1. fjoro- 3. fjord- Stadalfravik

Breyta ungur Midgildi Medaltal ungur Alls A milli Innan
Starfsaldurb:c 1 3 6,57 8 914 7,8 1,74
Borgar i stéttarfélaga 1 1 0,94 1 0,23 0,2 0,17
Fullvinnandi? 0 1 0,58 1 0,49 0,46 0,27
Hefur mannaforrada 0 0 0,09 0 0,29 0,23 0,1
|0nadarmadur? 0 0 0,10 0 0,29 0,25 0,07
Mdanadarmadur? 0 1 0,63 1 0,48 0,49 0,17
Pakkalauna 0 0 0,21 0 0,41 0,35 0,18
Atvinna @ hofudb. sveedia 0 1 0,69 1 046 0,45 0,13
apjédskra
b Launarannsdkn Hagstofu Islands
¢ Stadgreidslugrunnur

i 8 Hagstofa islands 12.05.2010



Lysistaerdir: Laun og vinnutimi

Stadalfravik

1. fjoro- 3. fjoro- -
Breyta ungur Midgildi Medaltal ungur Alls A milli Innan
Reglulegt timakaupa b 889 1.153 1.452 1.690 949 884 248
Reglulegt heildartimakaup?p 984 1.234 1.517 1.736 929 865 235
Heildartimakaupa® 1.108 1.411 1.825 2.003 2.177 2.301 826
Dagvinnutimara 457 1.267 175 1.950 751 686 369
Yfirvinnutimar? 2 70 1.375 236 261 210 125
Greiddar stundir? 569 1.485 1.375 2.080 841 767 428

a Launarannsdkn Hagstofu [slands
b Midad vid verdlag 2007
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Hvers vegna kanna launamun?

» Laun er sa veromidi sem pjodofélagido setur a tima
einstaklinga a vinnumarkaai.

» Um 80% af pjodinni er & vinnumarkadi hverju sinni.

» Verd vid fullkomna samkeppni leidbeinir framleidslupaetti
» pangad sem peir nytast best.

» Rangt vero i peim skilningi veldur pvi ad:
» Einstaklingar taka rangar akvardanir.
» Framleidslupeettir nytast ekki a sem skilvirkastan mata.

= Hvers kyns verdmismunun sem ekki er haegt ad rekja til
framleioni er pjoohagslega éhagkveem.
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Mismunun

Fullkomin samkeppni:

Skilyrdi: 1. Frjéls adgangur (e. free entry)
2. Gagnseei (e. transparency)

» Storf eru mismunandi.

Misdreifni starfa (e. heterogeneity
among jobs).

- Seeldarlauna kenningin (e. hedonic
wage theory).

» Starfsfolk er mismunandi.

Misdreifni vinnuafls (e. heterogeneity
among workers).

- Mannaudskenningin (e. human
capital theorem).
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Hindranir a fullkominni
samkeppni:

» Adgangshindranir.

Starfsmannabandaldg, einkeypi, rddningar og/eda
uppsagnakostnadur.

» Upplysingatakmarkanir.

»  Atvinnutengdar upplysingar takmarkadar
- Leitunarlikdn (e. search models).

»  Upplysingar um heefni starfsfélks
takmarkadar

- Merkjalikon (e. signaling models).

»  Tolfreedileg mismunun (e. statistical dis-
crimination).
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Aoferoir

» Hlutfallslegur munur a medaltélum (e. arithmetic
mean).

v Oleidréttur launamunur.

» Adohvarfsgreining med visibreytu (e. regression with
iIndicator variable).

» Stiki vio visibreytu er pa leidréttur launamunur. Pad er,
launamunur leidréttur fyrir ahrifum af 6orum pattum i
launajofnu.

» Sundurlioun a launamun (e. wage difference

decomposition).
» Sundurlidun i skyrdan og outskyrdoan launamun.
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Hlutfallslegur munur

p =100 x 2 —"™ _ 100 x {ff—l}

v Oleidréttur launamunur.
» Samanburdour a medaltdlum. Punktmat.

» Eurostat meod vel skilgreinda adferdafraedi til ad
fa sambeerilegar maelingar milli landa.

i 8 Hagstofa islands 12.05.2010



Launajofnur

» Launajéfnur byggja & mannaudskenningu.
» Proud af Mincer (1974).

Inw(s, x) = ag + pss + Box + [ X2

IS."l

ﬁﬂ

Timakaup

Starfsaldur
» | stuttu mali: Pvi lengur pa vinnur tiltekna vinnu, pvi feerari

verour pu.
» Jafnan hefur verid atvikkud fyrir adra ahrifapaetti.
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Adhvarfsgreining mead visibreytu

logy = By + Bix + Padf + ¢

» Leidréttur launamunur: Ahrif visibreytunnar d, &
laun y eru leidrétt fyrir ahrifum x.

» Ahrif visibreytu i lognormal adhvarfsgreiningu,
nalgaour ébjagadur metill (Kennedy 1981):

A | A
exp (32 -5 V(55 )) —1
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Adhvarfsgreining a langsniosgogn

» Panel data regression:

y,-t:cquX;t;ﬁ’nLu,-h r=1..... N;t=1.....T

» The Fixed Effects Model:
Y = QaLyT + XB -+ Z,u,;u + v

bs. yer NT x1, Xer NT XK, Z, = Iy @¢7. Pa eru Z, (6mzeld)
einstaklingsahrif.
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Sundurlidun a launamun

» Wage difference decomposition.
» Notad til ad meta launamismunun.

» Oaxaca (1973), Binder (1973):
=/ A =/ A A)T(!f?}m— _’Ax{;}
log wm — log wr = X,,,Bm — X¢Br = { | fAlli}

» Almenn framsetning (Neumark, 1988) fyrir mismunandi
utfeerslur:

vy v s . v s ;

log Wy — log Wp = AX3* + {xm (,-_am _ ,-3*) ~ X (,-_af _ a)}
”.

Fxplained Unexplained

>
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Gagnryni

» Criticism on wage eguations:
» Heckman et.al. (2003).
» Estimating reduced form equations vs. structured models.

» Criticism on decomposition:

» Is the unexplained part really discrimination, or just
reflecting what the model does not capture.

» Fixed point estimates, does not take into account changes
In quantity.

» Cannot characterize effects on the entire wage distribution.

» In practice; restricts congruence (i.e. are the two estimates
matched and/or equivalent measures of returns).
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Dreifing reglulegs timakaups

» Reglulegt timakaup liggur til grundvallar vid utreikninga likana.

Reglulegt timakaup

500 1000 2000 5000 10000 20000

2002

2003

Ar

2004

2005
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Hlutfallslegur munur a timakaupi karla og kvenna

, Reglulegt Reglulegt Heildar-

Ar timakaup heildatimakaup timakaup
2000 -29,11 -27,49 -26,03
2001 -28,92 -27,33 -27,09
2002 -27,40 -25,69 -25,95
2003 -26,78 -25,23 -28,26
2004 -24,94 -24,00 -26,67
2005 -24,08 -24,32 -25,33
2006 -22,98 -23,61 -24,57
2007 -21,66 -22,54 -25,81

» Karlar med heerri laun en konur.

» Launamunur hefur fario minnkandi fra arinu 2000 til 2007.
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Launajafnan sem liggur ad baki greiningum

log(LAUN) =
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Bo + Brdkona + B2 ALDUR + B3 ALDUR® + BadsTupent + A5 dy jsk 6LaPROF

2
+Bedy amismapur T B7STARFSALDUR + BgSTARFSALDUR® + BodsamvisT

a4
+>  B10+iBORN; + 15d 3 pyri; + Bredipnaparmapur + B17dipunem
i=0
+B189 s yvarorrAp T PLodeuLtvinvanp: + Brodpakkaraun + B21STARD
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6
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Likon og helstu nidurstoour

» Hefdobundin adhvarfsgreining:
» bversnidsgogn arid 2007 - 9,9% launamunur.
» Langsnidsgogn 2000-2007 — 9,2% launamunur.

» Panel adhvarfsgreining — GLS-RE likan:
» Langsnhidsgogn 2000-2007 — 10,3% launamunur.
» GLS-RE likan tekur tillit til misdreifni einstaklinga.

» Sundurlidun a launamun:
»  Outskyrdur launamunur 7,26 % fyrir 2000 — 2007.

» Panel adhvarfsgreining — FE- likan:
¥ Hvort kynid fyrir sig.
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GLS-RE likan
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GLS-RE Hlutfallsleg ahrif

Breyta Mat  St.sk.’ Ahrif’  St.sk.
Kona -0,109 0,002 -10,304 0,169
Aldur 0,032 0,000 0,490 0,008
Aldur”2 0,000 0,000

Studentsprof 0,037 0,001 3,81 0,143
Haskoélaprof 0,109 0,002 11,478 0,24
Ndmsmadur -0,011 0,001 -1,096 0,122
Starfsaldur 0,004 0,000 0,389 0,015
Starfsaldur”2 0,000 0,000

Samvist 0,021 0,001 2,165 0,148
Fjoldi barna 1. ari 0,004 0,002 0,419 0,175
Fjoldi barna 2. ari 0,014 0,002 1,443 0,182
Fjoldi barna 2 -5 ara 0,011 0,001 1,127 0,123
Fjoldi barna 6 -9 ara 0,012 0,001 1,243 0,123
Fjoldi barna 10 - 16 ara 0,008 0,001 0,766 0,104
Oryrki -0,073 0,004 -7,048 0,368
[0nadarmadur 0,157 0,004 16,964 0,433
[Onnemi 0,024 0,003 2,429 0,259
Hefur mannaforrad 0,173 0,003 18,892 0,332
Fullvinnandi 0,015 0,001 1,511 0,112
Pakkalaun 0,113 0,001 11,957 0,158
‘ Stadalskekkja

® Hiutfallsleg Ghrif (%)
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Sundurlidun a launamun Ur GLS-RE likani arin 2000-2007

30
25
20
% 15
10
5
0 .
2000-2003 2001-2004 2002-2005 2003-2006 2004-2007 Oll4rin
M Skyrdur 21,54 19,82 17,07 14,46 12,21 15,60
® Outskyrdur 6,04 6,32 6,60 7,19 7,63 7,26
™ Samtals 27,58 26,14 23,67 21,65 19,84 22,86
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FE-likan

» [ gagnasafninu er fylgni milli einstaklingaahrifa og annarra skyribreyta sem
bjaga matid.
» Haegt ad koma til méts vio pad med FE — likani.
» Ekki haegt ad meta kynjabreytuna i pvi likani.

» Haegt er ad nota FE — likanid til ad skoda hvort kynid fyrir sig og leggja
bannig mat a mismunandi skyringapeetti.
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Olik ahrif patta & laun karla og kvenna

FE mat og ahrif fyrir konur og karla 2000-2007

Karlar Konur

Breyta Mat St.sk.2 Ahrif® St.sk. Mat St.sk. Ahrife St.sk.
Aldur 0,059 0,003 2,500 0,204 0,074 0,003 3,859 0,206
Aldurn2 0,000 0,000 0,000 0,000

Studentsprof 0,002 0,003 0,151 0,223 -0,008 0,002 -0,839 0,199
Haskolaprof 0,044 0,004 4,526 0,356 0,031 0,004 3,131 0,318
Namsmadur -0,023 0,002 -2,276 0,153 -0,016 0,002 -1,626 0,144
Starfsaldur 0,004 0,000 0,275 0,025 -0,001 0,000 -0,071 0,028
Starfsaldur”2 0,000 0,000 0,000 0,000

Samvist 0,006 0,002 0,604 0,205 0,004 0,002 0,403 0,185
Fj6ldi barna 1. ari 0,008 0,002 0,822 0,198 -0,016 0,003 -1,641 0,210
Fj6ldi barna 2. ari 0,011 0,003 1,142 0,207 -0,006 0,003 -0,597 0,227
Fj6ldibarna 2 -5 ara 0,009 0,002 0,885 0,153 -0,017 0,002 -1,670 0,172
Fj6ldi barna 6 - 9 ara 0,007 0,002 0,707 0,153 -0,011 0,002 -1,069 0,174
Fjéldibarna 10 - 16 ara 0,004 0,002 0,426 0,134 -0,006 0,002 -0,596 0,145
Oryrki -0,015 0,007 -1,450 0,581 -0,026 0,006 -2,528 0,511
I6nadarmadur 0,126 0,005 13,399 0,460 0,267 0,019 30,633 2,053
I6nnemi 0,017 0,004 1,764 0,320 0,028 0,003 2,888 0,288
Hefur mannaforrad 0,111 0,004 11,749 0,352 0,101 0,005 10,617 0,483
Fullvinnandi 0,014 0,002 1,376 0,131 0,002 0,002 0,241 0,129
Pakkalaun 0,090 0,002 9,430 0,193 0,048 0,002 4,947 0,173

aStadalskekkja. b: Hlutfallsleg ahrif (présentusteerdir), reiknast midad vid medaltal fyrir 6linulega paetti svo sem aldur og
starfsaldur.
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Samantekt

» Launamunur a milli "medalkonunnar” og "medalkarlsins" hefur farid
minnkandi a arunum 2000-2007.

» Munur a ardasemi menntunar milli kynja.
» Munur a ahrifum barna milli kynja.
¥ Outskyrdur launamunur kynjanna fyrir &arin 2000-2007 er 7,26%.

» Fyrir frekari rannsoknir:
» Mismunur & aldurs-/starfsferlum.
» Dynamic Tobit.
» Structured model.
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