RAMMAGREINAR

Hagstofa lslands birti i febrdar sl. nyjar bradabirgdatélur um fjélda
starfa, fjolda starfandi og fjdlda unninna stunda til ad nota vid gerd
pjodhagsreikninga (V-PHR). Gognin na til launafélks og sjalfstaett
starfandi og innihalda upplysingar um einstaka atvinnugreinar og
vinnumarkadinn i heild. Samhlida pessu birti Hagstofan nyjar tolur
um framleidni vinnuafls sem byggjast & pessum upplysingum.
Tolurnar eru velkomin vidbot vid télur vinnumarkadskénnunar
Hagstofunnar (VMK) og munu med timanum leida til betra mats
& préun vinnumarkadarins. Pessar tolur verda framvegis hluti af
reglulegri birtingu pj6dhagsreikninga en pessi fyrsta birting tekur til
aranna fra 2008 til 2017. Aztlad er ad birta tolur eins langt aftur og
gbgnin leyfa med tilliti til samfellu eins fljott og audio er.

Nyju télurnar eru fengnar med pvi ad nota gégn ur launarann-
sokn Hagstofu Islands (LR) til pess ad meta hlutfallslegar sterdir en
einnig er studst vio VMK. Hlutfallslegu staerdirnar eru sidan heim-
feerdar yfir & vinnumarkadinn i heild med hlidsjon af stadgreidslu-
gognum, skattframtélum og launamidum einstaklinga, en einnig
er studst vid menntagagnagrunn, l6gskraningardaga og framtol
fyrirteekja.

Samanburdur vid télur vinnumarkadskénnunar

Samanburdur & nyju arstélunum og VMK synir ad nokkur munur
er & fjolda en breytingar & milli timabila eru hins vegar svipadar.'
Sedlabankinn hefur studst vid fjdlda starfandi ar VMK en upp-
lysingar um fjolda félks vid vinnu tr somu kénnun eettu hins vegar
ad vera samberilegastar vi0 fjolda starfandi samkvaemt V-PHR.2
Pad kemur & o6vart hve mikill munur er a fjdlda vid vinnu sam-
kveemt VMK og fjoélda starfandi samkveemt V-PHR en préun peirra
er nokkud svipud pott sidari meelikvardinn syni meiri samdratt arid
2009 en sa fyrri (mynd 1).

Medalvinnustundir & viku eru ekki birtar i V-PHR en hagt er
ad reikna peer Ut fra fjolda starfandi og fjolda vinnustunda & ari. Sé
pad gert kemur i ljés toluverdur munur & télum VMK og V-PHR
(mynd 2). Starfandi einstaklingar unnu t.d. teeplega 28 tima 4 viku
arid 2017 samkveemt V-PHR en medalvinnuvika peirra sem voru
vid vinnu samkvaemt VMK var teplega 40 stundir. Einnig kemur
nokkud a évart ad medalvinnuvika allra samkveemt V-PHR sé styttri
en medalvinnuvika yngsta aldurshopsins i VMK par sem flestir eru i
hlutastérfum.> Munurinn stafar liklega ad mestu af pvi ad tolur LR
eru notadar til ad reikna hlutfallstlurnar, timaspénn meelikvardanna
er mismunandi,* en einnig kann fjoldi vinnustunda ad vera ofmetinn
i spurningakdnnunum eins og VMK par sem svorin byggjast &
minni og upplifun svarenda og peir telji kjarasamningsbundinn fri-
tima (t.d. matartima) til vinnutima. P& geetu menningarlegir peettir
einnig valdid ofmati svarenda 4 svaeedum par sem mikil vinna er litin
jakvaedum augum.® | 68rum Evrépuldndum er algengast ad vinnu-
stundir ar VMK meelist fleiri en paer sem maelast samkvaemt V-PHR.

1. Edlilegt er ad munur sé & pessum télum badi vegna pess ad peer eru unnar & mismunandi
hétt og vegna mismunandi skilgreininga.

2. Samkveemt VMK eru starfandi peir sem unnu a.m.k. 1 kist. i vidmidunarvikunni eda voru
fjarverandi fra starfi sem peir vinna venjulega. VMK skilgreinir sidan pa vid vinnu sem
starfandi einstaklinga en an peirra sem voru fjarverandi i vidmidunarviku kénnunarinnar.
Starfandi samkvaemt V-PHR eru hins vegar einstaklingar i adalstarfi og teljast med svo
framarlega sem starfsemin fellur innan marka pj6dhagsreikninga.

3. [yngsta aldurshépnum eru peir sem eru 16-24 ara en medalvinnutimi peirra & viku var
31 kist. arid 2017 samkveemt VMK.
i V-PHR eru peir sem hafa unnid i hverjum manudi taldir med en VMK midar vid viku.

5. Sjat.d.T. Korner og L. Wolff (2016), ,, Do the Germans really work six weeks more than
the French? — Measuring working time with the Labour Force Survey in France and
Germany", Journal of Official Statistics, 32, bls. 405-431.
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Ny tolfraedi um
vinnumagn og framleidni

Mynd 1
Mismunandi meelikvardar & fjolda
starfsfélks 2008-2017
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Heimild: Hagstofa fslands.

Mynd 2
Mismunandi malikvardar & medalvinnutima
2008-2017
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Heimild: Hagstofa islands.

Mynd 3

Mismunur medalvinnustunda vid vinnu ar VMK
og medalvinnustunda ar V-PHR &rid 2016
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. Rauda linan synir medalmismun landasafnsins. Arid 2015 fyrir Noreg.
Heimildir: Eurostat, Hagstofa Islands, Sedlabanki fslands.
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Mynd 4
Mismunandi malikvardar & heildarvinnu-
stundir 2008-2017

Heildarvinnustundir & ari (hundrad pus.)

380
360
340
320
300
280
260 -
240~ - - - - - - - - - -o-——o——---o

—— Heildarvinnustundir starfandi - V-PHR
— Heildarvinnustundir starfandi - VMK
Heildarvinnustundir félks vid vinnu - VMK

Heimild: Hagstofa islands.
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Mynd 5

Mismunandi meelikvardar & vinnumagn
og framleidni 2008-2017"
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1. Framleidni meeld sem vergar pattatekjur (magnvisitala) i hlutfalli af
heildarvinnustundum.

Heimildir: Hagstofa [slands, Sedlabanki fslands.

Ari® 2016 var vinnuvikan ad medaltali 4% stund lengri i peim
l6ndum sem evrépska hagstofan, Eurostat, birtir télur fyrir. A [slandi
var munurinn mestur par sem vinnuvikan var teeplega télf stundum
lengri (mynd 3). bPegar litid er til préunar medalvinnuvikunnar a
timabilinu syna toélur V-PHR einnig meiri samdratt vinnustunda naer
allt timabilid.

Vegna stuttrar vinnuviku samkveemt V-PHR maelast heildar-
vinnustundir toluvert ferri en i VMK pratt fyrir ad fjoldi starf-
andi i V-PHR sé meiri en i VMK-r6dinni sem synir folk vid vinnu.
Samkvaemt V-PHR virdist sem heildarvinnustundum hafi faekkad
meira i efnahagssamdreettinum og ad peim hafi fjolgad heegar a
timabilinu en i VMK. paer benda einnig til pess ad arid 2017 hafi
heildarvinnustundir aftur verid jafn margar og paer voru arid 2008
en pvi var nad ari fyrr samkvaemt télum VMK. Heegari fjolgun
heildarvinnustunda hefur sidan i for med sér ad framleidni vinnu-
afls eykst hradar 4 timabilinu ef télur V-PHR fyrir vinnumagn eru
notadar (mynd 5) en par munar mest um meiri samdratt heildar-
vinnustunda arid 20009.




